
 
 

Projektkoordinator*in für 10 Stunden die Woche für das 
Projekt „ConnectME“ (Minijob/MWD) 

 

Ort: Hamburg, Deutschland 

LESSAN e.V. ist ein gemeinnütziger Verein, der sich für die gesellschaftliche und 
berufliche Eingliederung von Menschen mit Migrationshintergrund durch 
transkulturelle Projekte einsetzt. Unsere Schwerpunktthemen sind 
Sensibilisierungsarbeit und Schulung zu weiblicher Genitalverstümmelung/-
beschneidung, Gewalt gegen Frauen und Mädchen sowie gegen Rassismus und 
Diskriminierung.  

Für den Aufbau unseres neuen Mentoring-Programms „ConnectME“ suchen 
wir ab Januar 2026 bis Dezember 2026 eine Projektkoordinator*in (w/m/d) – 
Minijob, 10 Std./Woche 

ConnectME bringt Frauen aus der bestehenden Beratung von LESSAN als Mentees 
mit Mentor*innen aus der Mehrheitsgesellschaft zusammen. Ziel ist es, soziale 
Isolation zu überwinden, gesellschaftliche Teilhabe zu stärken und neue Wege der 
Integration zu eröffnen. 

Ihre Aufgaben: 

Sie koordinieren eigenständig den Aufbau und die Umsetzung des Mentoring-
Programms für ein Jahr und übernehmen u. a. im Verlauf des Jahres: 

Akquise & Öffentlichkeitsarbeit 

• Entwicklung und Umsetzung einer Strategie zur Gewinnung von Mentor*innen 
und Mentees 

• Aktive Ansprache über Netzwerke, Website, Social Media 

• Organisation von Infoveranstaltungen 

• Erstellung von Informations- und Öffentlichkeitsmaterialien 

Matching & Vorbereitung 

• Auswahl passender Tandems und Durchführung des Matchings 

• Vorbereitung der Teilnehmenden in Gesprächen 

• Entwicklung eines Leitfadens zu Rollen, Erwartungen und Umgang mit 
Herausforderungen 

Begleitung & Qualitätssicherung 

• Organisation und Moderation von monatlichen Mentoring-Treffen 



 
 

• Begleitung der Tandems als zentrale Ansprechperson 

• Dokumentation und Qualitätssicherung der Patenschaften 

• Erkennen von Bedarfen und Vermittlung in passende Angebote 

Evaluation & Projektabschluss 

• Durchführung von Abschlussgesprächen 

• Datenauswertung und Erstellung des Projektberichts 

• Mitarbeit an der Weiterentwicklung des Programms 

Unsere Anforderungen an Sie: 

• Erfahrung in der sozialen Arbeit, Integrationsarbeit, Beratung, 
Ehrenamtskoordination oder einem vergleichbaren Feld. 

• Fähigkeit, vertrauensvolle Beziehungen zu sehr unterschiedlichen Menschen 
aufzubauen. 

• Sensibilität im Umgang mit vulnerablen Zielgruppen (Frauen mit Flucht- und 
Gewalterfahrung). 

• Organisationstalent, eigenständige Arbeitsweise und Kommunikationsstärke. 

• Freude an Netzwerkarbeit, Öffentlichkeitsarbeit und Community Engagement. 

• Sprache: Sehr gute Deutschkenntnisse; weitere Sprachen von Vorteil. 

Unser Angebot: 

• Eine vielseitige und sinnstiftendeTätigkeit mit gesellschaftlicher Wirkung. 

• Gestaltungsspielraum beim Aufbau eines neuen Mentoring-Programms. 

• Engagiertes, wertschätzendes Team und kurze Entscheidungswege. 

• Vergütung im Rahmen eines Minijobs (10 Std./Woche). 

Wenn Sie LESSAN gerne mit Ihrer Tatkraft und Kompetenz bei dieser Aufgabe 
unterstützen möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und kurzem 
Anschreiben. 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen in digitaler Form zusammengefasst in einer PDF-
Datei auf Deutsch bis zum 31.12.25 per Mail an info@lessan.eu.  

LESSAN e.V. 

Mexikoring 29, 3.OG 

22297 Hamburg  

www.lessan.eu 
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